
Профессиональная образовательная автономная некоммерческая организация
«Республиканский многопрофильный медицинский колледж» (РММК)

Медицинское отделение
Рассмотрено и принято
педагогическим Советом

Протокол № 1 от «28» августа 2023 года
«Утверждаю»

30 августа 2023 г

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний,

формированию здорового образа жизни

МДК 03.02 Профилактика инфекционных заболеваний.

Специальность: 34.02.01 Сестринское дело, очно.
Квалификация: медицинская сестра/медицинский брат

МАХАЧКАЛА
2023



Рабочая программа ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и
инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни
МДК 03.02 Профилактика инфекционных заболеваний, \ разработан на основе
требований Федерального    государственного образовательного стандарта(далее-ФГОС)
среднегопрофессионального образования (СПО) по специальности: 34.02.01 Сестринское
дело, утвержденного приказом Минпросвещения России от 04 июля 2022 года № 527, для
реализации основной профессиональной образовательной программы СПО на базе основного
общего образования и среднего общего образования.
Квалификация: Медицинский сестра/медицинский брат.

Организация-разработчик:
Профессиональная образовательная автономная некоммерческая организация
«Республиканский многопрофильный медицинский колледж» ( ПА АНО «РММК)

Разработчики:
М.Г.Гапулова, преподователь ЗОЖ;
У.А.Арбуханова, преподаватель ЗОЖ.

Разработчик : Ш.А.Магомедов  преподаватель гигиены и экологии



1. Общая характеристика рабочей программы............................................................ 4

2. Структура и содержание учебной дисциплины ...................................................... 9

3. Условия реализации профессионального модуля ................................................13

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины ........................162

..............................................................................................................................................


